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SITUACE

,,Nastval m¢, vyloZzen€¢ mé nasral. Ale musela jsem to spolknout. Vzdyt to byl muy $éf.
Nemohla jsem s1 dovolit mu néco fict. Ale Uplné jsem citila, jak se to ve mn¢ vari. Mozna
to 1 poznal z toho, jak jsem se tvarila, ale zatnula jsem zuby a pokraCovala v praci. On se
choval tak povysené, jako kdyby mi chtél fict - "tak vidiS, kdyz se podiidis, bude to pro
tebe lepsSi’. Myslela jsem, ze se nedoCkam konce pracovniho dne, jak to se mnou cvicilo.
Pak jsem piisla domu a déti to hned schytaly — proC se neuci, pro€ je tam takovy
neporadek, proC je vSechno na m¢... Nakonec me to mrzelo, ale nedokazala jsem si
pomoct. Naopak jsem pak jesté méla dvojity vycitky — z prace 1 z rodiny.




KOGNITIVNI DISONANCE

* Leon Festinger

* Vnitini napéti vznikajici z rozporu mezi naSimi hodnotami/nazory/piesvédenim a skuteCnym
jednanim

* Vsituaci:

* Nastvani na Séfa X pasivni chovani, poslusnost

* =nesoulad -> vyvolava napéti (které potom Zena vybije doma na déti)

“Nastval mé, vyloZzené¢ mé nasral.”

“Ale musela jsem to spolknout.... zatnula jsem zuby a pokracovala v praci.”




POSLUSNOST VUCI AUTORITE + KONFORMITA

* Zena je v podfizené pozici vuci autorit€ (jasna mocenska hierarchie)
* Rozhodne se neodporovat a potlacit reakci

e Milgramiiv experiment (lidé ¢asto poslouchaji autoritu, 1 kdyZ je to v rozporu s jejich moralkou a

emocemi)
Konformita
 Normativni vliv "Nemohla jsem s1 dovolit mu néco fict..."

* Vn¢éjsi konformita

« Sila socialni role, zavazek




HYPOTEZA FRUSTRACE-AGRESE

John Dollard

* silna frustrace — potieba sebetcty, spravedlnosti a autonomie

* zpusobend agrese potlacena (nemozZnost ventilace na zdroj1) — tenze, napéti
preneseni agrese na déti doma (bezpecnéjsi cile) — kratkodobe uvolnéni napéti

* vycitky — sekundarni frustrace

frustrace z pracovniho prostredi miize vest k agresi prenesené do soukromi, ¢imz vznika
kruh vnimaneho stresu a napéti




NAUCENA BEZMOCNOST

M. Seligman

» Stav, kdy je Clovék na zakladé predchozich negativnich zkuSenosti presvedcen, Ze nema
moZnost situaci ovlivnit nebo ji mit pod kontrolou, a proto rezignuje na snahu o zménu

* Pasivita, rezignace, apatie, demotivace




TEORIE SOCIALNI IDENTITY

svou identitu odvozujeme od socidlnich skupin, k nimz nalezime

Konflikt se §é¢fem - chovani podléha socialni roli zaméstnance : Nemohla jsem si dovolit mu néco rict

Heterostereotyp Séfa : Choval se tak povysene - Kdyz se podridis, bude to pro tebe lepsi

Doma s rodinou - ma pocit, Ze je na vSe sama - chybi pozitivni zpétna vazba a podpora od Clenské skupiny :

Proc¢ se déti neuci, procC je vSude neporadek, pro¢ je vSechno na mné?

Nizka sebeidentifikace se svym povolanim 1 s rodinou

—
Oslabena socialni identita — niZ8i sebetcta — vycitky

Naopak jsem pak jeste méla dvojity vycitky - Nakonec mé to mrzelo




DEKUJEME ZA POZORNOST
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